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DIRECTRICES DE
VERIFICACION
LIMITADA DE LA
CONTENIDO CONTABILIDAD' Y INFORMACION SOBRE
1.- Directrices de verificacion limitada SOSTENIBILI [)'AD -
cie la informacién sobre sostenibilidad IMPLEMENTACION NEIS

e implementacién NEIS Pagina 2

2.- Consulta 1 de Contabilidad BOICAC El ICAC publica en su pagina web Normativa sobre
138 P4gina 3 sostenibilidad, en concreto:

3.- Consulta 2 de Contabilidad BOICAC 1. Directiva (UE) 2022/2464 de 14 de diciembre de
138 Pagina 4 2022 del Parlamento Europeo y del Consejo sobre

informacién corporativa en materia de

4.- Consulta 3 de Contabilidad BOICAC sostenibilidad (CSRD).

138 Pagina 4

2. Reglamento Delegado (UE) 2023/2772 de la
5.- ColnS_U|ta 4 de Contabilidad BOICAC Comisién, de 31 de julio de 2023, por el que se
138 Pagina 5 completa la Directiva 2013/34/UE del Parlamento

Europeo y del Consejo en lo que respecta a las
normas de presentaciéon de informacién sobre
sostenibilidad. Publicado en el DOUE 2772 de 22 de
diciembre de 2023

3. Borrador NEIS Voluntaria para las pequefias y
medianas empresas que no cotizan en bolsa (NEIS
voluntaria para pymes) de enero 2024

Por otro lado, el ICAC ha publicado tres Guias de
implementacién NEIS:

1 EFRAG IG 1- Andlisis de materialidad

2) EFRAG IG 2- Cadena de valor

3) EFRAG IG 3- Listado de puntos de datos de las
NEIS

Asi mismo ha publicado la traduccién al espafol del
set 3 de las preguntas y respuestas relativas a la
implementacién de las NEIS que emite el EFRAG y
correspondientes al periodo febrero a mayo de 2024.
Se trata de una herramienta de ayuda fundamental
para las empresas para la adecuada comprension e
implementacién de las normas.

1 Implementacién de las NEIS/Plataforma Q&A:
Explicaciones 1/2024

2) Plataforma Q&A para la aplicacién de las NEIS:
Explicaciones 2/2024

3)  NEIS implementacién: recopilaciéon de
explicaciones Enero-Mayo 2024

Remitimos a la pagina web del Instituto de
Contabilidad y Auditoria de Cuentas para su lectura.

En 2024, las regulaciones sobre sostenibilidad en
Europa estdn experimentando importantes cambios
que impactaran tanto a grandes empresas como a
PYMEs.
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Uno de los cambios mas relevantes es la Directiva
CSRD (Corporate Sustainability Reporting Directive),
que amplia el numero de empresas obligadas a
reportar informacién sobre sostenibilidad, alcanzando
a mas de 50.000 compafias en toda la UE. Estas
empresas deben informar de forma transparente
sobre su impacto en cuestiones ambientales, sociales y
de gobernanza (ESG), lo que incluye temas como la
reduccidon de emisiones, la biodiversidad, la economia
circular,y mas.

BOICAC 138

CONSULTA 1 DE
CONTABILIDAD

Se analiza el tratamiento contable de un contrato de
alquiler en el que parte de la renta es sustituida por la
realizacion de una obra. En este caso, el arrendatario
realiza y paga una reforma que incrementara el valor de
la vivienda, y acuerda con el arrendador que el importe

Ademas, el concepto de doble materialidad se ha
vuelto crucial, ya que exige que las empresas evalien
no solo su impacto en el medio ambiente, sino
también cdmo las cuestiones de sostenibilidad afectan
sus finanzas.

Por otro lado, la Directiva CSDDD (Corporate
Sustainability Due Diligence Directive) adoptada
formalmente por el Parlamento Europeo el 24 de abril
de 2024, establece que las empresas deben identificar,
prevenir y mitigar los impactos negativos que sus
actividades tienen sobre el medioambiente y los
derechos humanos a lo largo de toda su cadena de
valor. Esta directiva, aun en proceso de
implementacion, afectard a empresas con mas de 500
empleados o con ingresos superiores a 150 millones de
euros.

Otra novedad es la Directiva Green Claims, que tiene
como objetivo combatir el greenwashing o "lavado
verde", es decir, las afirmaciones engafiosas que
algunas empresas hacen sobre la sostenibilidad de sus
productos. Esta normativa pretende regular las
ecoetiquetas y asegurar que los consumidores reciban
informacion fiable sobre la durabilidad y reparabilidad
de los productos que compran.

En conjunto, estas medidas estan disefladas para
promover una mayor transparencia y responsabilidad
empresarial en la sostenibilidad, afectando tanto a
grandes corporaciones como a PYMEs que trabajen en
la cadena de valor de esta.

En concreto, la CSRD busca homogeneizar Ila

de dicha reforma serd descontado de la renta.

La

consulta aborda cémo debe contabilizar el

arrendador esta operacion.

Normativa aplicable a este caso segin ICAC

1.

El Plan General de Contabilidad, aprobado por Real
Decreto, 1514/2007, de 16 de noviembre (PGC), en su
Norma de Registro y Valoraciéon (NRV) 82
Arrendamientos y operaciones de naturaleza
similar, en su apartado 2. Arrendamiento operativo
establece:

Los ingresos y gastos derivados de acuerdos de
arrendamiento operativo seran considerados como
ingreso y gasto del ejercicio.

El arrendador continuara presentando y valorando
los activos cedidos en arrendamiento segun su
naturaleza.

Cualquier cobro o pago que pudiera hacerse al
contratar un derecho de arrendamiento calificado
como operativo, se tratard como un cobro o pago
anticipado imputando a resultados a medida que
se cedan o reciban los beneficios econdmicos.

NRV 3° y Resolucion de 1 de marzo de 2013, del
Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas,
por la que se dictan normas de registro y valoracién
del inmovilizado material e inversiones inmobiliarias.

CONCLUSIONES ICAC

1.

El importe desembolsado por la obra se considera un
anticipo en especie que el arrendatario entrega al
arrendador, equivalente a la renta futura.

informacion de  sostenibilidad generada por las 2. El crédito del arrendatario por la obra de mejora se
empresas, con ello se pretende, aumentar Ia cancelard al compensar las cuotas de alquiler.
transparencia y comparabilidad de la informacién en ) o

3. Elarrendador deberd actuar de la siguiente manera:

el desempefo en materia ESG (Enviromental, Social y
Governance) de las empresas.

Ml MOORE

Reconocer el anticipo como un mayor valor del
inmueble por los costes de reforma, siempre que
estos incrementen la capacidad, productividad o
alargamiento de su vida Util, y dar de baja los
elementos sustituidos.

Al momento de cobrar la renta, registrar el ingreso
por arrendamiento y descontar el anticipo.

El nuevo valor del inmueble afectara al cdlculo de la
amortizacion.
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BOICAC 138

CONSULTA 2 DE
CONTABILIDAD

Aborda la aclaracién sobre el tratamiento contable
de una cldusula de indemnidad relacionada con
procedimientos sancionadores, en referencia a la
consulta 4 del BOICAC N.° 106 (junio 20]6).

e Cldusula de indemnidad: pactos o acuerdos cuyo fin es
la proteccion del patrimonio de alguna de las partes
contractuales.

Normativa aplicable a este caso segudn ICAC

- Apartado 251 de la NRV 9% [nstrumentos
Financieros del PGC.

- Apartado 23y 2.6 de la NRV 192 Combinaciones
de negocio del PGC.

- NRV 22% Cambios en criterios contables,
errores y estimaciones contables del PGC

RESUMEN DE CONCLUSIONES DE CONSULTA 4 DE
BOICAC N.° 106 DE JUNIO DE 2016

La consulta aborda el tratamiento contable en
adquisiciones empresariales. Durante el primer afo
tras la adquisicion, el comprador debe estimar los
activos y pasivos de la sociedad adquirida. Si se
descubre una obligacién anterior a la adquisicidn,
compensada por el vendedor, no se registra como
ingreso, sino0 como una recuperacién de la
contraprestacion contingente. La sociedad adquirida
debe reconocer un gasto y provision, mientras que el
adquiriente ajusta el valor de la inversion.

Los errores contables, deben corregirse segdn la NRV
22%, pero ajustes en el valor de un pasivo por nueva
informacion se consideran cambios en estimaciones.

En caso de fusion o cuentas consolidadas, se
abordara desde la perspectiva de la nueva entidad,
reconociendo contingencias previas como activos y
pasivos sin impactar en la cuenta de pérdidas y
ganancias. Ademas, la NRV 19 menciona
excepciones en combinaciones de negocios, como la
inclusion de activos por indemnizacién y el
reconocimiento de pasivos contingentes, siempre
que puedan ser medidos de forma fiable.

Cuestiones planteadas:

1. Si el criterio del punto 4 de la consulta 4 del
BOICAC N.° 106 se aplica a las cuentas
consolidadas de la sociedad dominante desde
2011 en adelante, o si solo se refiere a la
correccion de un error contable de 2015 tras una
fusion. El consultante interpreta que el punto 3 es
una referencia general a la correccién de errores
en el caso de que las sociedades dominante y

Ml MOORE

dependiente hubieran incurrido en errores en la
fecha de adquisiciéon o después.

2. En caso de respuesta positiva a la pregunta 1

- Si el ICAC deberia aplicar el mismo tratamiento
del fondo de comercio o diferencia negativa tanto
a cuentas individuales como consolidadas.

- Si el ajuste al coste de la inversién (sin afectar a
pérdidas y ganancias) se aplica solo cuando la
sociedad dependiente reconoce un pasivo o
activo en la fecha de adquisicidon de acuerdo con
la NRV 152 sobre provisiones y contingencias del
PGC.

Conclusiones ICAC

1. Primera pregunta: El criterio del punto 4 de la
consulta 4 del BOICAC N° 106 es aplicable a las
cuentas anuales consolidadas de la sociedad
dominante desde 2011 y siguientes. El punto 3,
hace referencia general a la NRV 22 sobre
cambios en criterios contables, errores y
estimaciones.

2. Segunda pregunta: las cldusulas de
indemnidad, que compensan obligaciones por
hechos previos a la adquisicion, no afectan al
calculo del fondo de comercio o diferencia
negativa en combinaciones de negocios. El ajuste
al coste de |la inversion solo procede si la sociedad
adquirida reconoce un gasto y una provision en la
fecha de adquisicién. En caso contrario el socio
reconoceria un ingreso cuando se resuelva la
incertidumbre incluso si ocurre antes de los 12
meses desde la adquisicion.

3. Clausula inversa: En caso de una clausula
indemnizatoria por  un litigio resuelto
favorablemente, sigue el mismo criterio que el de
la consulta 4 del BOICAC N.°106.

BOICAC 138

CONSULTA 3 DE
CONTABILIDAD

Funcionamiento del programa Kit Digital:

El Programa Kit Digital, regulado por la orden
ETD/1498/2021, de 29 de diciembre, tiene como
finalidad otorgar ayudas para la digitalizacion de
pequenas, microempresas y personas en situacion de
autoempleo en Espafa.

Este programa se enmarca en la Agenda Espafia
Digital 2025, el Plan de Digitalizacion de PYMES 2021-
2025, y el Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia de Espania, financiado por la Unidon
Europea a través del programa Next Generation EU.

A N A D E ASESORIA NAVARRA
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El funcionamiento del Programa Kit Digital implica
que los beneficiarios recibirdn ayudas segun su
tamano, medido por el ndmero de empleados, a través
de un bono digital. Este bono solo podra cobrarse una
vez que el Agente Digitalizador, que actda en nombre
del beneficiario, presente una justificacion de la
actividad realizada, la cual debe ser aprobada por el
6rgano concedente. El programa involucra tres tipos
de agentes:

1. Empresas beneficiarias: Reciben la ayuda para
implementar soluciones digitales.

2. Agentes digitalizadores: Proveen servicios e
implementan las soluciones digitales.

3. Entidades colaboradoras: Ayudan en la gestion de
las ayudas en nombre del 6rgano concedente.

Las etapas_del procedimiento son las siguientes:

1. Eleccién de la soluciéon: El beneficiario utiliza el
bono digital para contratar soluciones de digitalizaciéon
de un catalogo disponible, formalizando acuerdos con
los Agentes Digitalizadores.

2. Prestacion de la solucién: El Agente Digitalizador
implementa la solucién segun el acuerdo firmado, que
especifica las caracteristicas y obligaciones.

3. Pago al Agente Digitalizador: El beneficiario paga
al agente mediante la cesién de parte del bono digital
y cubriendo los costes no subvencionados.

4, Justificacién y cobro: Durante la implementacion,
el Agente Digitalizador debe presentar la justificacion
de sus acciones. Una vez verificado, recibird el pago
correspondiente al bono digital asociado al acuerdo.

Aplicacién contable

El ICAC establece que los beneficiarios de ayudas
deben registrar estas ayudas de acuerdo con /a
Norma de Registro y Valoracion (NRV) 187 sobre
subvenciones, donaciones y legados, que forma
parte del Plan General de Contabilidad (PGC). A
continuacioén, se resumen las disposiciones clave:

- Reconocimiento: Las subvenciones, donaciones y
legados deben ser reconocidos segun el apartado 1.1
de la NRV 187, que se refiere a los otorgados por
terceros gue no sean socios o propietarios.

- Calificaciébn como no reintegrables: Los criterios
para considerar una subvencién como no reintegrable
estan definidos en la disposicién adicional Unica de la
Orden EHA/733/2010, que se aplica a empresas
publicas en circunstancias especificas.

- Imputacién de subvenciones no reintegrables:
Segun el apartado 1.3 de la NRV 18?% la imputacién a
resultados de estas subvenciones depende de su
finalidad, que puede incluir:

e Aseguramiento de rentabilidad minima o
compensacion de déficits.

Ml MOORE

e Financiacién de gastos especificos.
e Adquisicidon de activos o cancelaciéon de pasivos.

e Sin asignacién a una finalidad especifica.

Resumen

Las subvenciones deben registrarse en el ejercicio en
gue se cumplan los requisitos para ser consideradas
no reintegrables, y su imputacién a resultados se
realizara de acuerdo con su finalidad.

BOICAC 138

CONSULTA 4 DE
CONTABILIDAD

COSTES DEL VERTIDO DE RESIDUOS Y SU
DETERMINACION.

La entidad consultante se dedica a la gestion de
residuos y, ademas, es titular de una Autorizacion
Ambiental Integrada (AAl) para la gestién vy
explotacién de una planta de reciclaje y vertedero
de residuos RNP (Residuos no Peligrosos).

Como consecuencia de la aprobacién del Real
Decreto 646/2020, de 7 de julio, por el que se regula
la eliminacién de residuos mediante depdsito en
vertedero y la Orden TED/789/2023, por la que se
establece el método de calculo del coste de
emisién de gases de efecto invernadero en
vertedero se plantea las siguientes cuestiones
contables:

1. Calificacién contable de la provisién: para dar
cumplimiento de la obligacion de destinar las
cantidades recaudadas en concepto de costes
de emision de gases de efecto invernadero a la
implantacion de programas exigidos (art. 9.3 del
Real Decreto 646/2020)

2. Importe de la provisién: puede coincidir con la
cantidad total repercutida a lo largo del ejercicio
econdmico en concepto de costes de emision de
gases, para reflejar que dichas cantidades se
destinaran a cumplir con la obligacién normativa,
sin generar beneficio para la entidad (Orden
TED/789/2023).

A N A D E ASESORIA NAVARRA
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Normativa contable

Para poder establecer su tratamiento contable, el
ICAC acude a la siguiente normativa:

- Art. 34.2 del Cdédigo de Comercio, registro
contable de las operaciones debe realizarse
atendiendo alfondo econémico y juridico.

- El Marco Conceptual del PGC aprobado por el
Real Decreto 1514/2007 del 16 de noviembre, que
enuncia el principio de prudencia.

- NRV N.° 15, Provisiones y Contingencias

Tratamiento contable

e No procede provision: la obligacion de
reinvertir las cantidades cobradas por las
emisiones en mejoras de los sistemas de gestion
de gases no justifica una provision, ya que esas
cantidades deber ser destinadas a cumplir con
los programas exigidos, no generando un
beneficio para la empresa.

e Actuaciones sobre elinmovilizado:

o Renovacién, ampliacién y mejora: si las
cantidades recaudadas se utilizan para
mejorar la capacidad, productividad o vida
util de los activos, deberan seguirse las
NRV 32, Normas particulares del
inmovilizado material del PGC y en la
Resolucion de 1 de marzo de 2013.

o Reparaciény conservacién: sise destinan
a mantenimiento, se registraran como
gasto en el momento en que se incurra.

| MOORE

e |[nformacion en la memoria: las operaciones
relacionadas con los costes de emision deberan
reflejarse en la memoria de las cuentas anuales,
siguiendo las normas sobre informacion
medioambiental sefialadas en la Resolucion de
25 de marzo de 2002 del ICAC, asegurando que
se ofrezca una imagen fiel de la situacién
financiera.

En resumen, el ICAC concluye que no procede
registrar una provision para los costes de emisiéon de
gases, ya que deben revertirse en mejoras técnicas.
Estas mejoras se contabilizaran como inmovilizado
o gasto, segln su naturaleza, y deben detallarse en
la memoria.

|
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LAS NUEVAS
AUTOLIQUIDACIONES
RECTIFICATIVAS EN EL

AMBITO DEL IVA

(Fuente: Asociacion Espafiola de Asesores Fiscales)

Durante el pasado mes de agosto se han publicado en
el BOE una serie de modificaciones que afectan al
modelo 303- autoliquidaciéon de IVA, entre las que
destacan las que afectan a las  nuevas
autoliquidaciones rectificativas.

La nueva figura de las autoliquidaciones rectificativas
se introdujo ya en 2023 y viene a sustituir el sistema
dual de autoliquidacién complementaria- para
situaciones en que quien se ve afectada es la propia
Administracién- y solicitud de rectificacion de
autoliqguidaciones -para aquellas situaciones en que
el contribuyente es el perjudicado-. Este nuevo
sistema no se va a aplicar en todos los tributos, sino,
Unicamente en aquellos que lo prevean.

De esta forma, mediante la presentacién de una
autoliquidacién rectificativa el contribuyente, podra
rectificar, completar o modificar la autoliquidacion
presentada con anterioridad, con independencia del
resultado de la misma, sin necesidad de esperar, en el
caso de solicitud de rectificaciéon, a una resolucién
administrativa.

En el ambito del Impuesto sobre el Valor Afladido, se
ha previsto la presentacion de autoliquidaciones
rectificativas, configurdndose como un procedimiento
generalcondos excepciones:

Cuando el motivo de la rectificacion sea la eventual
vulneracion por la norma aplicada en Ia
autoliquidaciéon previa de los preceptos de otra
norma de rango superior. En este caso el
contribuyente puede optar entre presentar
autoliquidacidon rectificativa 0 solicitar la
rectificacion de autoliquidacion por el sistema
tradicional.

En los casos de rectificaciones de cuotas
indebidamente repercutidas a otros obligados
tributarios a las que se refiere el articulo 129 del
Reglamento General de las actuaciones y los
procedimientos de gestién e inspeccidn tributaria y de
desarrollo de las normas comunes de los
procedimientos de aplicacion de los tributos,
aprobado por el Real Decreto 1065/2007, de 27 de julio.

A N A D E ASESORIA NAVARRA
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En ambos casos la rectificacion se efectuara a través
del procedimiento de solicitud de rectificacion de
autoliquidaciones.

Este nuevo modelo de autoliquidacion se aplicara por
primera vez:

e A las autoliquidaciones del Impuesto sobre el Valor
Afadido, modelo 303, correspondientes al mes de
septiembre de 2024 para los sujetos pasivos con
periodo de liquidacidn mensual.

e A las autoliquidaciones correspondientes al tercer
trimestre de 2024 para los sujetos pasivos con
periodo de liquidacién trimestral.

Por lo tanto, no podran rectificarse a través del nuevo
modelo las autoliquidaciones de periodos anteriores a
septiembre de 2024, para los sujetos pasivos con
periodo de liquidacidn mensual, o al tercer trimestre
de 2024 para los sujetos pasivos con periodo de
liguidacién trimestral.

CALQUILAR UN PISO A
ESTUDIANTES PERMITE
REDUCIR EL
RENDIMIENTO EN EL
IRPF?

(Fuente: Asociacion Espafiola de Asesores Fiscales)

El alquiler de un inmueble destinado a vivienda tiene
ventajas en el IRPF, ya que sobre el rendimiento neto
positivo  (Ingresos- gastos deducibles), puede
aplicarse una reduccion que, con caracter general,
sera del 50%, aunque se establecen porcentajes
incrementados en determinadas situaciones.

Recuerda:

1.- La reduccidn en 2024 para los contratos
celebrados a partir del 1 de enero de 2024 y para los
celebrados desde el 26 de mayo de 2023 al 31 de
diciembre de 2023, sera la siguiente:

e 50% con caracter general.

e 90% cuando se haya formalizado por el
mismo arrendador un nuevo contrato de
arrendamiento sobre una vivienda situada
en zonas de mercado residencial
tensionado, con una reduccién en la renta
de al menos un 5% sobre el contrato
anterior.

e 70% cuando, no cumpliéndose los
requisitos de la letra anterior, se trate de la
incorporacién al mercado de viviendas
destinadas al alquiler en zonas de mercado
residencial tensionado y se alquilen a

| MOORE

jovenes de entre 18 y 35 afios. También
cuando se trate de vivienda asequible
incentivada o protegida, arrendada a la
administraciéon publica o entidades del
tercer sector o de la economia social que
tengan la condicién de entidades sin fines
lucrativos, o acogida a algun programa
publico de vivienda que limite la renta del
alquiler.

e 60% cuando, no cumpliéndose los
requisitos de las letras anteriores, la vivienda
hubiera sido objeto de una actuacién de
rehabilitacién que hubiera finalizado en los
dos afos anteriores a la fecha de
celebracion del contrato.

2.- Para los contratos de arrendamiento celebrados
con anterioridad al 26 de mayo de 2023, seguiran
aplicando en 2024 la reduccioén del 60% vigente hasta
el 3112/2023.

Conviene tener presente cual es la interpretacién de
la Administracion Tributaria con respecto a la
aplicacion de esta reduccioén, ya que no todos los
arrendadores podran aplicarla.

Desde que se introdujo esta reduccion, tanto la AEAT
como la Direccién General de Tributos (DGT) han
interpretado que su aplicacién requiere que la
vivienda que se alquila esté destinada a satisfacer la
necesidad permanente de Vvivienda del
arrendatario. Es decir, que constituya la vivienda
permanente del arrendatario.

De esta forma, no se admite la aplicacion de la
reduccién cuando se trate de arrendamientos de
inmuebles que se celebren por temporada, sea
ésta de verano, o cualquier otra.

En este sentido, los rendimientos procedentes
del alquiler turistico/vacacional no pueden ser
reducidos, a juicio de la Administracion.

Ahora bien, segun la Administracién, en este
arrendamiento por temporada que queda excluido
de la aplicacion de la reduccidon, también se
encuentran los alquileres a estudiantes, pues
en muchas ocasiones los contratos no se firman por
los 12 meses del afo, sino por lo que dura el curso
académico/universitario (por ejemplo, de septiembre
a junio). Tradicionalmente, tanto la AEAT como la DGT
y el TEAC han considerado que se trata de
arrendamientos con un destino distinto al de
vivienda, entendiendo por ‘“arrendamiento de
vivienda” lo dispuesto en el art. 3 de la LAU: “el
arrendamiento recaiga sobre una edificacién
habitable cuyo destino primordial sea satisfacer la
necesidad permanente de vivienda del arrendatario”.
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COMO SOLICITAR LA
DEVOLUCION EN IRPF EN
CASO DE MUTUALISTAS
FALLECIDOS

(Fuente: Asociacion Espariola de Asesores Fiscales)

En la pasada campanfa de IRPF 2023, la AEAT articuld
una via para que, aquellos pensionistas que realizaron
aportaciones a mutualidades laborales  con
anterioridad a 1968 que tuvieran derecho a reducciény
no se la hubiesen practicado, pudieran solicitar la
rectificacion de las autoliquidaciones presentadas, a
los efectos de aplicar tal reduccién, sin necesidad de
presentar un escrito de solicitud de rectificacion de
autoliquidacion. Se trata de una via mas rapida que
tramita de forma automatica estas devoluciones.

Esta via automatica no contemplaba la posibilidad de
solicitar la devoluciéon en caso de contribuyentes
fallecidos. En estos casos, era necesario solicitar la
rectificacion de la autoliquidacién presentando un
escrito a la AEAT.

Recientemente, la AEAT ha habilitado esta via
automatica para estos casos. Asi, para los solicitantes
fallecidos, se podra presentar el formulario cuando el
contribuyente hubiera fallecido entre 2020 y la fecha
de presentacidn del formulario.

Los herederos no podran utilizar el certificado
electrénico ni la Cl@ve de la persona fallecida, ya que
ambos quedan inhabilitados con el fallecimiento.

El formulario de solicitud se podrd presentar a través
del numero de referencia del fallecido. Para fallecidos
desde el ano 2021 hasta ahora, el nUmero de referencia
podrd obtenerse por internet a través del siguiente
enlace: obtencién del numero de referencia

En todo caso, si el sucesor esta dado alta en el registro
de sucesores, podra presentar el formulario del
pensionista utilizando esta representaciéon. Puede
darse de alta en el Registro de sucesores a través del
siguiente enlace: Registro de sucesores

Recuerda que:

Las pensiones que pueden tener derecho a la
reduccidén son las siguientes:

a) Satisfechas por el INSS o el Instituto Social de la
Marina.

Se podra aplicar la reduccion:

e Cuando se realizaron aportaciones a mutualidades
laborales

% Con anterioridad a 01/01/1967: la parte de la
prestacion de jubilacion que corresponda a las
aportaciones anteriores a 01/01/1967 se reducird
al 100%. Es decir, no tributard esta parte de
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pension.

% Entre el 01/011967 y 31/12/1978: la parte de la
prestacion de jubilacidn que corresponda a las
aportaciones efectuadas en ese periodo se
reducird en un 25%. Es decir, sélo tributara el
75% de esta parte de la pensién.

e Cuando se realizaron aportaciones a mutualidades
sustitutorias de las entidades gestoras de la
Seguridad Social con anterioridad al 01/01/1979: la
parte de la prestacion de jubilacién que
corresponda a las aportaciones efectuadas en ese
periodo se reducird en un 25%. Es decir, sdlo
tributard el 75% de esta parte de la pension.

b) Pensiones complementarias

CONVENIO REGULADOR
DE DIVORCIO O
SEPARACION Y SUS
POSIBLES EFECTOS EN
LA DECLARACION DE
IRPF

(Fuente: Asociacion Espafiola de Asesores Fiscales)

A la hora de presentar la declaracién de IRPF podemos
elegir entre dos modalidades de tributacion, individual
o conjunta cuando se forma parte de una unidad
familiar. Si se opta por declarar de forma conjunta se
acumulan las rentas de cualquier tipo obtenidas por
todos y cada uno de los miembros de la unidad
familiar.

Cuando se opta por la modalidad de tributacion
conjunta, la normativa de IRPF contempla Ila
posibilidad de aplicar una reduccién en la base
imponible cuyo importe varia segun la modalidad de
unidad familiar:

3.400 € anuales para unidad familiar compuesta por
matrimonios no separados legalmente, y los hijos
menores o mayores incapacitados que convivan.

2.150 € anuales paraunidad familiar monoparental
compuestas por el padre o madre no casado, viudo o
separado legalmente con los hijos menores, 0 mayores
incapacitados, que convivan con él o con ella. (no sera
aplicable si el contribuyente convive con el padre o la
madre de alguno de los hijos que forman parte de su
unidad familiar).

Recuerda:
Pueden optar por presentar declaracién conjunta:

Los cényuges con vinculo matrimonial junto con todos
sus hijos menores de edad o mayores incapacitados
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judicialmente.

En las parejas de hecho sin vinculo matrimonial sélo
uno de sus miembros puede formar unidad familiar
con todos sus hijos menores o mayores incapacitados
judicialmente. El otro miembro de la pareja debe
declarar de forma individual.

En los supuestos de separacion o divorcio matrimonial
la opcidon por la tributacidn conjunta correspondera al
gue tenga atribuida la guarda y custodia de los hijos a
la fecha de devengo del IRPF, al tratarse del progenitor
gue convive con aquellos.

En los supuestos de guarda y custodia compartida la
opcién de la tributacidn conjunta puede ejercitarla
cualquiera de los dos progenitores, optando el otro por
declarar de forma individual.

Tributaciéon conjunta monoparental

La problematica se ha planteado, tradicionalmente, en
la tributaciéon conjunta monoparental, en supuestos
de separacién legal, divorcio o ausencia de vinculo
matrimonial en los que la guardia y custodia de los
hijos se tiene compartida. En estos casos existe
convivencia de los hijos con ambos progenitores, pero
solo uno de ellos podra optar por tributacién conjunta,
puesto que la norma establece que nadie podra
formar parte de dos unidades familiares al mismo
tiempo, por lo que a la tributacién conjunta sélo podra
acogerse uno de los dos cényuges separados, y el otro
tendra que hacerlo necesariamente con el régimen de
tributacion individual.

Asi, el conyuge que tribute en la modalidad conjunta
podra aplicarse la reduccién de 2150 euros, mientras
qgue quien lo haga en la modalidad individual no se
aplicara reduccion alguna.

La DGT ha venido interpretando que este problema
puede quedar resuelto si los exconyuges llegan a un
acuerdo que atribuya a uno o al otro -pero sélo a uno
de ellos- el derecho a acceder a la tributacidn
conjunta. Acuerdo que debe ser previo a la
presentacién de la declaracion.

En caso de acuerdo entre los exconyuges, lo habitual
sera hacer constar en el convenio regulador que uno
de los progenitores presentara declaracién conjunta
con los hijos los afios pares y el otro lo hara los afios
impares.

(Y si no existe mutuo acuerdo? A este supuesto se
refiere una reciente resolucién del Tribunal Econdmico
Administrativo Central (TEAC) que establece que, si no
se justifica la existencia de acuerdo entre los
excényuges, los dos progenitores, y también todos los
hijos, deberan tributar en régimen de tributacion
individual.

Se pierde, por tanto, la reducciéon de 2150 euros en
ausencia de acuerdo, ya que la norma no permite que
se aplique prorrateada a cada uno de los conyuges.
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Consejo practico:

Si estas inmerso en un proceso de separacidn o
divorcio conviene tener en cuenta que, de
establecerse la guardia y custodia compartida, es
deseable que quede reflejado en el convenio el
acuerdo entre los progenitores sobre quien presentara
declaracién conjunta con los hijos cada afo.

CONSECUENCIAS DE NO
PAGAR LAS DEUDAS
TRIBUTARIAS EN
PERIODO VOLUNTARIO

(Fuente: Asociacion Esparnola de Asesores Fiscales)

Toda deuda tributaria, tanto si deriva de una
autoliquidacién como si es consecuencia de una
liguidacién practicada por la Administracion Tributaria,
tiene un periodo voluntario de pago. Si la deuda no se
paga en dicho periodo, se inicia el denominado
“periodo ejecutivo” y tendremos que pagar la deuda
con recargo vy, en alguna ocasién, con intereses de
demora.

(Cudles elperiodo voluntario de pago?
Hay que distinguir dos supuestos:

1) Deudas autoliquidadas (como por ejemplo el IRPF,
el IS o el IVA): el periodo voluntario de pago sera el
establecido en la normativa propia de cada tributo.

Ejemplo:

Con caracter general, la autoliquidacion de IVA
correspondiente al primer trimestre del afio deberad
presentarse e ingresarse entre el 1y el 20 de abiril. Si el
contribuyente presenta la autoliquidacion en dicho
periodo, pero no ingresa la deuda, el 21 de abril se
iniciara el periodo ejecutivo.

2) Deudas liquidadas por la Administraciéon (por
ejemplo, si se recibe una liquidacién de la AEAT tras
una comprobacién de IRPF): el periodo voluntario
de pago varia en funcién de cuando se recibe la
notificacion de la liquidacion:

e Deudas notificadas entre el 1y el 15 de cada mes:
el periodo voluntario de pago sera hasta el dia
20 del mes siguiente.

o Deudas notificadas entre el 16 y ultimo dia del
mes: el periodo voluntario de pago sera hasta el
dia 5 del segundo mes posterior.

Ejemplo:

Supongamos que una sociedad, tras llevarse a cabo un
procedimiento de comprobacién limitada referente al
Impuesto sobre Sociedades-ejercicio 2022, recibe la
notificacion de la liquidacion practicada por la AEAT el
dia 23 de enero de 2024.
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El periodo voluntario de pago de dicha deuda
tributaria finalizara el dia 5 de marzo. Si la deuda no se
paga en dicho periodo, el dia 6 de marzo se iniciara el
periodo ejecutivo.

Transcurridos estos plazos de ingreso en periodo
voluntario sin que tenga lugar el pago de la deuda se
inicia el periodo ejecutivo y la deuda se paga con
recargo.

(Cuales son los recargos delperiodo ejecutivo?

Hay que distinguir tres tipos de recargo en funcién de
cuando se satisface el pago de la deuda:

1) Recargo ejecutivo: es el 5% del importe principal de
la deuda y se aplicard cuando se pague la totalidad
de la deuda no ingresada en periodo voluntario
antes de la notificacién de la providencia de
apremio.

2) Recargo de apremio reducido: es el 10% del importe
principal de la deuda y se aplicara cuando se pague
la totalidad de la deuda no ingresada en periodo
voluntario y el propio recargo del 10% antes de la
finalizaciéon del plazo que se concede con la
notificacion de la providencia de apremio.
Notificada la providencia de apremio, el pago de la
deuda tributaria deberd efectuarse en los
siguientes plazos:

e Si se notifica la providencia de apremio entre el
1-15 de cada mes: hasta el 20 de dicho mes.

e Si se notifica la providencia de apremio entre el
16-dltimo dia del mes: hasta el 5 del mes
siguiente.

3) Recargo de apremio: es el 20% del importe
principal de la deuda y se aplicard cuando no se ha
ingresado la deuda y el recargo reducido en su
totalidad en el plazo concedido.

Ademas, tendran que pagarse intereses de demora
desde el dia en que acabd el plazo para pagar en la
fase voluntaria hasta el dia en que, efectivamente, se
ingrese.

| MOORE

Recuerda:

En todos los plazos sefialados anteriormente, si el
ultimo dia del plazo fuese inhabil, el plazo se prorroga
hasta el inmediato habil siguiente.

La presentacion de una solicitud de aplazamiento o
fraccionamiento en periodo voluntario impedira el
inicio del periodo ejecutivo, pero no el devengo del
interés de demora.
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La sentencia 545/24 de 11 de abril de 2024 dictada por
la Sala de lo Social del Tribunal Supremo ha despejado
las dudas al respecto del registro de los Planes de
Igualdad implementados de manera unilateral en las
empresas en virtud de los RD 901/2020 y 902/2020.

Disponer de un Plan de Igualdad es obligatorio para
las empresas que tengan 50 o mas personas
trabajadoras en plantilla y su elaboracién es una
obligacion de las empresas y debe ser producto de
un proceso de negociacién con la representacion legal
de las personas trabajadoras (RLPT), ya sea unitaria o
sindical. En el caso de empresas que carezcan de
RLPT, la comisién negociadora debe estar constituida
en representacion de la plantilla por una comision
sindical, esto es, por los sindicatos mas representativos
y por los sindicatos representativos del sector al que
pertenezca la empresa y con legitimaciéon para formar
parte de la comisién negociadora del convenio
colectivo de aplicacion.

Muchas empresas se han visto obligadas a aprobar el
plan de igualdad sin negociar con los sindicatos por su
falta de respuesta y a solicitar su inscripciéon en el
Registro de Convenios Colectivos y Planes de Igualdad
("REGCON"). Sin embargo, el REGCON, hasta la fecha,
ha venido denegando la inscripcién de los planes de
igualdad asi aprobados, por entender que la comision
negociadora no estaba conformada correctamente,
argumentando que el silencio administrativo debia
considerarse en sentido negativo pues, de lo contrario,
se estaria obteniendo un resultado contrario al
ordenamiento juridico, al no realizarse un control de
legalidad por parte de la Administracion, y sostenia
gue a las empresas se les ha transferido una facultad
de servicio publico, lo que exceptuaba la operatividad
del silencio en sentido positivo en los términos
legalmente previstos.

En la sentencia se analiza qué sucede si la
Administracion no resuelve en plazo la solicitud de
registro del Plan de Igualdad, resolviendo una
situacion que estaba produciéndose, la denegacién de
inscripcion de un Plan de Igualdad implementado de
manera unilateral por la empresa, tras haber
intentado, infructuosamente, constituir la comisién
negociadora con los sindicatos legitimados para ello
ante la ausencia de representacién legal de las
personas trabajadoras en el seno de la empresa.

La sentencia resuelve que un Plan de Igualdad
aprobado de forma unilateral por una empresa, es
decir, sin negociarse con los sindicatos, dada su falta
de respuesta al llamamiento efectuado debe ser
registrado en el REGCON por parte de la Autoridad
Laboral, en base a los siguientes argumentos:
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e No eslicito acudir a las comisiones ad hoc.

e Contar con un plan de igualdad registrado es una
obligacion para las empresas (cuyo incumplimiento
puede generar graves perjuicios, como incurrir en
una infraccién laboral o incluso la imposibilidad de
contratar con la administracién publica, entre
otros) que seria de imposible cumplimiento en
casos como el analizado:  ausencia de
representacion legal de los trabajadores y falta de
respuesta de los sindicatos legitimados para suplir
a los anteriores.

e Los sindicatos cuentan con un breve plazo para
responder al llamamiento efectuado, 10 dias, no
existiendo una obligacién empresarial de aguardar
mas tiempo a la espera de una respuesta.

e lLa ausencia de acuerdo ante la falta de
constitucion de la comisién negociadora, por causa
no imputable a la empresa no debe impedir que se
acceda al registro del Plan, al estar ante una
situacién extraordinaria: bloqueo negocial por la
parte social que ni siquiera aceptd la creaciéon de
una comisién negociadora.

La sentencia seflala que el Plan debe ser registrado, y
debe serlo de forma definitiva, al no haber en la
normativa de aplicacién prevision alguna relativa a la
provisionalidad en los Planes de Igualdad,
estableciendo la obligatoriedad del registro incluso
para los adoptados sin acuerdo entre las partes, por lo
gue, en ningun caso, podria considerarse provisional.

Resuelve que, una vez transcurrido el plazo de tres
meses desde la solicitud de registro del plan de
igualdad, ésta debe considerarse aprobada por
silencio administrativo. Ademas, aclara que el acto
expreso posterior no puede ser contrario al sentido del
silencio, por lo que, en este caso, la resolucién expresa
sélo podria ser confirmatoria del registro del plan. Por
tanto, la Administraciobn no puede denegar la
inscripcidn del plan si se ha excedido del citado plazo
para resolver, siendo Unicamente revisable el acto
presunto (aprobacién por silencio) si se insta el
correspondiente procedimiento revisorio, lo que no
habia sucedido en el presente caso.

SENTENCIA NUM. 298/2024%
DEL TRIBUNAL SUPREMO
RELACIONADA CON LA
RESPONSABILIDAD PENAL
DE LAS PERSONAS
JURIDICAS

La Sentencia del Tribunal Supremo de fecha 8 de abril
de 2024, aborda tres importantes aspectos en materia
de responsabilidad penal de las personas juridicas:

i. la carga de la prueba sobre la eficacia de los
modelos de Compliance

ii. el beneficio como presupuesto para la imputacion
de la persona juridica

iii. laidentidad entre las personas fisicas y los socios de
las empresas impide una doble condena.

Los hechos objeto de enjuiciamiento consisten en la
comision de defraudaciones fiscales por parte de los
administradores, los socios y las propias sociedades,
que también resultaron inicialmente condenadas. El
Tribunal Supremo analiza las cuestiones juridicas
planteadas por los recurrentes relativas a la
responsabilidad penal de las personas juridicas.

i. Sobre los programas de cumplimiento y su
eficacia

La Sentencia denomina elemento nuclear
negativode la responsabilidad penal de una
persona juridica al hechode “que no esté
implantado un plan de cumplimiento eficaz que
haya tenido que ser burlado para la actuacion
delictiva del agente”y como elemento novedoso
entiende que “la carga de la alegacion de ese
factor excluyente de la responsabilidad recae, en
principio, en la defensa”, giro jurisprudencial desde
los inicios de la jurisprudencia sobre la persona
juridica. Tras varios argumentos, concluye:

“La abulia indagatoria y probatoria sobre ese
elemento negativo, no ha de traducirse
necesariamente en una duda sobre su
concurrencia. La presuncion de inocencia no
obliga a presumir que todas las asociaciones y
organizaciones o sociedades mercantiles y
personas juridicas en general cuentan con un
programa de cumplimiento ajustado a las
exigencias del Codigo penal.”

ii. Sobre el beneficio de la persona juridica

E

articulo 31 bisexige como presupuesto de Ila
condena -y de la imputacidn- de la persona juridica
gue concurra un beneficio directo o indirecto. La
Sentencia STS 89/2023 (Caso Pescanova) ya
expresod, en relacidn al beneficio:

“Por ello convendria dejar claro desde ahora que
ese término de “provecho” (o “beneficio”) hace
alusion a cualquier clase de ventaja, incluso de
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simple expectativa o referida a aspectos tales
como la mejora de posicion respecto de otros
competidores, etc., provechosa para el lucro o para
la mera subsistencia de la persona juridica en cuyo
seno el delito de su representante, administrador o
subordinado jerdrquico, se comete.”

En el presente caso, la Sentencia califica
de “elemento accesorio que es pieza
imprescindible” que el delito “ha de redundar en
beneficio directo o indirecto de Ila persona
juridica”. Orientando la restriccion tipica de dicho
elemento, lo relaciona con el delito objeto de
condena. Asi expresa:

“El beneficio aludido seria fruto de la obtencion del
contrato y, en su caso, del pago al supuesto
comisionista o, con palabras mds vulgares pero
expresivas, al conseguidor. Pero que ese ingreso
fuese declarado o no de forma veraz es algo
absolutamente independiente y ajeno a ese
beneficio. Es una accion posterior que para nada
genera un beneficio adicional a la empresa ¢;Qué
ventaja ha reportado a Kyz que Norberto
defraudase a la Hacienda?”.

Sobre la contradiccién de condenar a los socios
personas fisicas y la persona juridica

El Tribunal Supremo, como ya viene estableciendo
en anteriores resoluciones, restringe la posibilidad
de condena a los socios y a la sociedad, pues la
doble condena por los mismos hechos de las
mismas personas carece de sentido.

“Condenar, ademds de a sus dos Unicos socios, a
Opalo Interiores S.L supone, como se ha
anticipado, una auténtica contradiccion: los dos
socios sufririan las penas impuestas a ellos por ser
responsables del delito de defraudacion tributaria;
Y, ademds, otra pena adicional pecuniaria
(cargada al patrimonio social del que son
exclusivos titulares) basada en que no han
establecido mecanismos para auto controlarse y
no cometer ellos mismos delitos (jj!!). Se les
condena primero por su actuacion delictiva y
luego, otra vez, multiplicando Ilas penas
pecuniarias, por su desidia al no establecer
controles — jautocontroles! — para dificultar su
propia actuacion delictiva”.

NUEVAS NORMAS
CONTRA EL BLANQUEO
DE CAPITALES Y LA
FINANCIACION DEL
TERRORISMO

El 19 de junio de 2024 se han publicado en el Diario
Oficial de la Unién Europea las nuevas normas que
protegeran a los ciudadanos de la UE y al sistema
financiero de la UE contra el blanqueo de capitalesy la
financiacion del terrorismo.
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El nuevo Reglamento armoniza las normas contra el
blanqueo de capitales en toda la UE y acaba con las
deficiencias que aprovechan los defraudadores.
Amplia las normas contra el blanqueo de capitales a
los nuevos sujetos obligados, como la mayoria del
sector de los criptoactivos, los comerciantes de
articulos de lujo y los clubes y agentes de futbol. El
Reglamento también establece requisitos de
diligencia debida mas estrictos, regula la titularidad
real y fija un Iimite de 10.000 euros para los pagos en
efectivo, entre otras novedades.

En el paguete también se incluye el Reglamento que
crea una nueva Autoridad de Lucha contra el
Blanqueo de Capitales y la Financiacién del Terrorismo
(AMLA, por sus siglas en inglés) que tendrd
competencias de supervision directas e indirectas
sobre las entidades obligadas de alto riesgo en el
sector financiero. Dado el caracter transfronterizo de la
delincuencia financiera, la nueva autoridad mejorard la
eficiencia del marco de PBC/FT estableciendo un
mecanismo integrado con los supervisores nacionales
para garantizar que las entidades obligadas cumplan
las obligaciones relacionadas con la PBC/FT en el
sector financiero. La AMLA también desempenfarad una
funcién de apoyo con respecto a los sujetos obligados
no financieros y coordinard las unidades de
informacién financiera (UIF) y las apoyara. Ademas de
las competencias de supervisidon, y con el fin de
garantizar el cumplimiento, en caso de
incumplimiento grave, sistematico o reiterado de
requisitos directamente aplicables, la Autoridad
impondra sanciones pecuniarias a las entidades
obligadas seleccionadas.

La 6° Directiva de PBC/FT mejorara la organizacién de
los sistemas nacionales de lucha contra el blanqueo de
capitales, estableciendo normas claras sobre cémo
colaboran las UIF y los supervisores. La nueva Directiva
también establece que los Estados miembros de la UE
faciliten informacién de los registros centralizados de
cuentas bancarias a través de un punto de acceso
dnico.

Dado que la Directiva solo proporcionara acceso al
punto de acceso Unico a las UIF, se ha aprobado la
directiva para garantizar que las autoridades policiales
nacionales tengan acceso a estos registros a través del
punto de acceso Unico. Dicha Directiva también
incluye la armonizacién del formato de los extractos
bancarios. Este acceso directo y el uso de formatos
armonizados por parte de los bancos constituyen un
instrumento importante en la lucha contra los delitos y
en la labor de localizar y decomisar productos del
delito.
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El contenido completo de la nueva normativa se
encuentra en:

e Reglamento (UE) 2024/1620 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 31 de mayo de 2024, por
el que se crea la Autoridad de Lucha contra el
Blanqueo de Capitales y la Financiacién del
Terrorismo y se modifican los Reglamentos (UE) n.°
1093/2010, (UE) n.° 1094/2010 y (UE) n.° 1095/2010
Texto pertinente a efectos del EEE.

¢ Reglamento (UE) 2024/1624 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 31 de mayo de 2024,
relativo a la prevencidn de la utilizacién del sistema
financiero para el blanqueo de capitales o la
financiacion del terrorismo Texto pertinente a
efectos del EEE.

o Directiva (UE) 2024/1640 del Parlamento Europeo
y del Consejo, de 31 de mayo de 2024, relativa a los
mecanismos que deben establecer los Estados
miembros a efectos de la prevencion de la
utilizacién del sistema financiero para el blanqueo
de capitales o la financiacién del terrorismo, por la
que se modifica la Directiva y (UE) 2019/1937 y se
modifica y deroga la Directiva (UE) 2015/849 Texto
pertinente a efectos del EEE.

Nuevo modelo de comunicacién por indicio sobre
blanqueo y fraudes

Uno de los objetivos del Intercambio Publico Privado
(IPP) contra el blanqueo de capitales y el fraude es
mejorar la informacién sobre el blanqueo y fraudes y
su explotacién analitica, en un espacio de colaboracién
entre el sector publico y el privado. En los ultimos
anos, se viene observando un aumento creciente de
comunicaciones por indicio sobre fraudes, que
compromete gran cantidad de recursos y tiempo,
tanto para los sujetos obligados como para el Sepblac.

En este contexto, para aumentar la eficiencia en la
prevencion y persecucion del fraude y el blanqueo de
capitales, el Sepblac ha puesto en marcha una de las
acciones del IPP que consiste en un nuevo modelo de
comunicaciones que facilite y simplifique Ia
elaboracién y el envio de estas cuentas vinculadas al
fraude a los sujetos obligados y asi se reciba
informacién mas clara y efectiva, para su posterior
andlisis. Esta accion fue presentada en diferentes
reuniones bilaterales con asociaciones sectoriales y
sujetos obligados con el fin de comunicar sus
principales elementos y recoger al mismo tiempo
dudas y consultas asociadas, antes de su puesta en
marcha.

Este nuevo modelo de comunicacién estd disponible
en la paginaweb del Sepblac, acompafiado de un
manual de usuario y de un documento de preguntas
frecuentes, para facilitar la cumplimentacién y envio
de estas operativas.

Nuevo sistema de comunicacién agregada de
cuentas mula
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Segun lo recogido en el articulo 18 apartado 3 de la Ley
10/2010, de 28 de abril, corresponde al Servicio
Ejecutivo de la Comisién determinar el soporte y
formato con que los sujetos obligados efectuardn sus
comunicaciones por indicio.

Debido a la proliferaciéon de las llamadas “cuentas
mula” -cuentas de pago que actdan como
intermediarias para recoger fondos de origen
fraudulento u otro origen ilegal y dirigirlos luego a otro
destino, dentro de un proceso de blanqueo de
capitales-, el Servicio Ejecutivo ha implementado un
nuevo sistema de comunicacién con el objetivo de
agilizar la comunicacién de estas cuentas mula por
parte de los sujetos obligados y mejorar su
tratamiento. En lugar de presentar comunicaciones
por indicio individuales para cada una de las cuentas
mula detectadas y analizadas, los sujetos obligados
pueden agrupar en una misma comunicacidén por
indicio informacién sobre varias cuentas mula.

En este nuevo sistemma de comunicaciéon, la
informacién sobre las cuentas comunicadas debe
afadirse a un fichero tipo XML. La estructura y
especificaciones de este fichero XML estan definidas
en un fichero XSD. El fichero XML debe adjuntarse
luego a una comunicacién por indicio que se envia al
Servicio Ejecutivo por el sistema habitual.

Hasta septiembre de 2024, se admitiran
comunicaciones sobre cuentas mula efectuadas por el
formato general. Posteriormente, la comunicacién de
este tipo de cuentas deberd realizarse
obligatoriamente con este nuevo formato.

Los sujetos obligados deben remitir las
comunicaciones por indicio sobre cuentas mula al
Servicio Ejecutivo por el mismo procedimiento que el
resto de las comunicaciones por indicio.
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SANCIONES A EMPRESAS
POR INSUFICIENCIA DE
MEDIDAS DE
SEGURIDAD

Segun resolucién de 11 de abril se han publicado en el
BOE las sanciones de la Agencia Espanola de Proteccion
de Datos por importe superior a un millén de euros a
varias empresas por infracciones de los articulos 5, 25 y

32 del RGPD.

Nombre del infractor Infraccién cometida

Infraccion del articulo 5.1.f) del RGPD, tipificada en el articulo 83.5 del RGPD, una multa de 2.000.000 € (dos
millenes de euros).

Infraccion del articulo 25 del RGPD, tipificada en el articulo 83.4 del RGPD, una multa de 1.500.000 € (un millon
quinientos mil euros).

Infraccion del articulo 32 del RGPD), tipiicada en el articulo 83.4 del RGPD, una multa de 1.500.000 € (un millon
quinientos mil euros).

Infraccion del articulo 5.1.f) del RGPD, tipificada en el articulo 83.5 del RGPD, una multa administrativa
de2.000.000 € (dos millones de euros).

Infraccion del articulo 32 del RGPD), tipificada en el articulo 83.5 del RGPD, una multa de 1.000.000 € (un millon de
£uros).

Infraccion del articulo 5.1.f) del RGPD tipificada en el articulo 83.5 del RGPD, una multa de 2.500.000 € (dos
millenes quinientos mil euros).

Infraccion del articulo 32 del RGPD, tipificada en el articulo 83.4 del RGPD, una multa de 1.000.000 € (un millon de
&Ur0S).

CAIXABANK, 8A

IBERDROLA, 8A.

|-DE REDES ELECTRICAS
INTELIGENTES, SAU

INTERESES DE DEMORA
COMERCIALES: 12,25%
POR RESOLUCION DE
JUNIO 2024

Los intereses de demora en las operaciones
comerciales en el segundo semestre de 2023
qguedan fijados en un 12,25 % por Resolucién de 26 de
junio de 2024, de la Secretaria General del Tesoro y
Financiacién Internacional, por la que se publica el tipo
legal de interés de demora aplicable a las operaciones
comerciales durante el segundo semestre natural del
ano 2024.

“A efectos de lo previsto en el articulo 7 de la Ley
3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen
medidas de lucha contra Ila morosidad en las
operaciones comerciales, en la redaccion dada por el
articulo 33. Tres de la Ley 11/2013, de 26 de julio, y en
cumplimiento de la obligacion de publicar
semestralmente en el «Boletin Oficial del Estado» el
tipo legal de interés de demora, esta Secretaria
General del Tesoro y Financiacion Internacional hace
publico:

1.° En la dltima operacion principal de financiacion del
Banco Central Europeo en el primer semestre de
2024, efectuada mediante subasta a tipo fijo que ha
tenido lugar el dia 25 de junio, el tipo de interés
aplicado ha sido el 4,25 por 100.
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Importe
sancion

Euros

5000000

3.000.000

3500000

2.° En consecuencia, a efectos de lo previsto en el
articulo 7 de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, en la
redaccion dada por el articulo 33. Tres de la Ley
11/2013, el tipo legal de interés de demora a aplicar
durante el segundo semestre natural de 2024 es
el 12,25 por 100.”

La Ley 3/2004 (BOE 314/2004, de 30 de diciembre de
2004) establece un interés de demora para el obligado
al pago de la deuda dineraria surgida como
contraprestacion en operaciones comerciales, que
deberad pagar el interés pactado en el contrato o el
fijado por esta Ley automaticamente por el mero
incumplimiento del pago en el plazo pactado o
legalmente establecido, sin necesidad de aviso de
vencimiento ni intimacién alguna por parte del
acreedor.

Segun el art. 7 de la Ley /2004:

1. El interés de demora que deberd pagar el deudor
serd el que resulte del contrato y, en defecto de pacto,
el tipo legal que se establece en el apartado siguiente.

2. El tipo legal de interés de demora que el deudor
estard obligado a pagar serd la suma del tipo de
interés aplicado por el Banco Central Europeo a su
mds reciente operacion principal de financiacién
efectuada antes del primer dia del semestre natural
de que se trate mds siete puntos porcentuales.

Por tipo de interés aplicado por el Banco Central
Europeo a sus operaciones principales de financiacion
se entenderd el tipo de interés aplicado a tales
operaciones en caso de subastas a tipo fijo. En el caso
de que se efectuard una operacion principal de
financiacion con arreglo a un procedimiento de
subasta a tipo variable, este tipo de interés se referird
al tipo de interés marginal resultante de esa subasta.

El tipo legal de interés de demora, determinado
conforme a lo dispuesto en este apartado, se aplicard
durante los seis meses siguientes a su fijacion.

3. El Ministerio de Economia y Hacienda publicard
semestralmente en el «Boletin Oficial del Estado» el
tipo de interés resultante por la aplicacion de la
norma contenida en el apartado anterior.

Estos intereses de demora no solo se pueden reclamar
en un juicio civil declarativo, sino en un procedimiento
monitorio.
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SANCION DE AEPD POR
CONTROL BIOMETRICO

La Agencia Espafiola de Proteccién de Datos resuelve
el Procedimiento  Sancionador PS/00483/2023
instruido contra BURGOS CLUB DE FUTBOL, S.A.D. con
el pago de 120.000 euros, acogiéndose a las
reducciones de reconocimiento de responsabilidad y
de pago voluntario, reduciendo la sancién de 200.000.
De este modo, la AEPD dicta resoluciéon de
terminacion del procedimiento, y confirma la medida
ya adoptada provisionalmente de prohibicién del
tratamiento biométrico.

La AEPD aplica ya el criterio adoptado en la Guia sobre
tratamiento de control de presencia mediante
sistemas biométricos por el que se considera que
tanto los sistemas de "identificacion" como los de
"autenticacion" biométricos llevan a cabo tratamientos
de datos personales de categorias especiales, y, por
tanto, se hallan sujetos a una prohibicidn general de
tratamiento salvo que concurra alguna de las
excepciones previstas en el articulo 9.2 del RGPD.

El procedimiento tiene su origen en las denuncias
presentadas contra un club de futbol por dos
aficionados que se oponian al uso de sistemas
biométricos para el control de acceso a las gradas del
estadio.

El sistemma de control de acceso biométrico en
cuestion se basaba en la captura de la huella dactilar
en los puestos de atencidén a los socios, donde se
creaba una plantilla biométrica que se almacenaba de
forma cifrada. Para acceder a la grada hay una puerta
con tres tornos que ofrecen multiples métodos de
acceso, incluyendo la identificaciéon biométrica. Al
entrar, el lector biométrico de los tornos enviaba la
huella cifrada a un servidor del club, que realizaba una
comparacién de identificacion biométrica (uno-a-
varios). Los datos biométricos estaban cifrados en todo
momento y, ademas, la imagen original de la huella se
elimina después de crear la plantilla biométrica.

Segun la resolucién, con el uso de este sistema el club
de futbol infringe la normativa de proteccién por los
siguientes motivos:

e No acreditar la concurrencia de una excepcién del
articulo 9.2 del RGPD que permitiera levantar la
prohibicién de tratar datos biométricos hasta el 15
de febrero de 2023, momento en que cambid su
base juridica legitimadora, pasando de la base de
cumplimiento de una obligacién legal a la de
consentimiento expreso del interesado.

e No acreditar haber recabado el consentimiento de
los menores de edad para el tratamiento de sus
datos biométricos, ni por parte de sus progenitores
o tutores para menores de 14 afos, ni por parte de
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los propios menores de edad mayores de 14 afos,
desde el 15 de febrero de 2023.

e No haber informado a los interesados conforme al
articulo 13 del RGPD, antes del 15 de febrero de
2023, y no haber informado correctamente a partir
de esa misma fecha, pues en la clausula informativa
no se incluyd la posibilidad del interesado de retirar
el consentimiento otorgado.

e No cumplir con el principio de minimizacién de
datos, al no demostrar que el tratamiento de datos
biométricos fuera necesario, idéneo y proporcional
para la finalidad de controlar el acceso a la grada de
su estadio. Segun la AEPD, el club implantd este
sistema cuando ya contaba con un sistema de
identificacién-autenticacion de la identidad mucho
menos intrusivo, con idéntica finalidad.

e No haber realizado una EIPD previa al inicio del
tratamiento de datos biométricos. Asimismo, la
EIPD aportada, con fecha posterior al inicio del
tratamiento de los datos, carece, entre otras
cuestiones, de un analisis sobre la aplicaciéon del
método biométrico frente a otras alternativas
desde el punto de vista de los riesgos y su impacto
en los derechos y libertades de los interesados.

LA LEY DE PARIDAD
2024: NUEVAS NORMAS
PARA EMPRESAS Y
ORGANOS DE PODER

La Ley Orgénica 2/2024 de 1 de agosto de
representacién paritaria y presencia equilibrada de
hombres vy mujeres tiene como  objetivo
principal garantizar una representacién equitativa de
mujeres y hombres en los 6érganos de decision de las
entidades cotizadas y no cotizadas. Esta normativa
sigue la linea de la anterior Ley del afio 2007 y adapta
la Directiva 2022/2381, que busca asegurar que las
entidades cotizadas alcancen unos minimos de
presencia del sexo menos representado en sus
consejos de administracion.

La ley se aplica a empresas cotizadas y no cotizadas
consideradas entidades de interés publico y aquellas
con mas de 250 personas trabajadoras o con un
volumen de negocios superior a 50 millones de euros.
También abarca listas electorales, érganos
constitucionales, el consejo de ministros, el sector
publico estatal, colegios profesionales y otros 6érganos
de representacién y gobierno.

Asimismo, las empresas cotizadas deben garantizar
qgue al menos el 40% de los miembros del consejo de
administracién sean del sexo menos representado. Si
no se cumple este objetivo, las empresas deben
ajustar sus procesos de seleccion para lograrlo. El
numero total de consejeros necesario para alcanzar
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este objetivo debe ser el porcentaje mas cercano al
40%, sin superar el 49%.

Las empresas deben establecer procedimientos de
seleccidn no discriminatorios, basados en criterios
claros, neutrales y no ambiguos. Estos procedimientos
deben asegurar la igualdad de oportunidades durante
todas las fases del proceso de seleccidn, incluyendo la
preparacion de anuncios de vacantes, preseleccion,
preparacion de la lista restringida y la creacidén de
grupos de selecciéon de personas candidatas.

Se modifican la Ley del Estatuto de los Trabajadores y
otras normas de interés del ambito laboral y se
establece la “presencia equilibrada” en los érganos
sindicales, limitando a un 60% la representacién de un
solo sexo. Este porcentaje también se aplica a los
6rganos de representacion legal de las personas
trabajadoras (RLT) en la empresa.

Se introduce en la Ley del Estatuto de los Trabajadores
una proteccién especial a la violencia sexual, adicional
a la violencia de género. Las victimas de violencia
sexual gozardn de la misma proteccién que las de
violencia de género en materia de:

o reduccién y adaptacion de jornada;
° traslado o cambio de centro de trabajo;
° suspension del contrato de trabajo;

o extinciéon del contrato de trabajo.

Ademas, se incluye a las victimas de violencia sexual
como personas trabajadoras protegidas frente al
despido, considerandose el despido nulo salvo que se
pruebe justa causa.
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ACTUACIONES
RECIENTES DE LA CNMC

(Fuente CNMC)

La CNMC multa a Booking.com con
413,24 millones por abusar de su
posicion de dominio durante los ultimos
5 anos

La CNMC ha multado a Booking.com con 413.240.000
euros por abusar de su posicién de dominio e infringir
los articulos 2 de la Ley 15/2007, de 3 de julio, de
Defensa de la Competencia (LDC) y 102 del Tratado de
Funcionamiento de la Unién Europea (TFUE).

La compania ha cometido dos abusos de su posicion
de dominio desde, al menos, el 1 de enero de 2019
hasta la actualidad alimponer varias condiciones
comerciales no equitativas a los hoteles situados en
Espafa que emplean sus servicios de intermediacion
de reservas yrestringir la competencia de otras
agencias de viajes en linea que ofrecen sus mismos
servicios.

ActUa como una agencia de viajes en linea. A través de
su web, intermedia entre los hoteles, que ofertan sus
habitaciones, y los clientes, que buscan un hotel,
comparan precios y realizan sus reservas.

Cobra una comision al hotel calculada sobre el
importe de las reservas a través de Booking.com y
dispone de un inventario hotelero, el cual es provisto
directamente por los hoteles en virtud de unas
Condiciones Generales de Contrataciéon que han de
suscribir los hoteles con Booking.com. Adherirse a ellas
es obligatorio para figurar en la web y la aplicaciéon de
Booking. Otras agencias, como eDreams o Lastminute,
tienen inventarios hoteleros provistos por otras
agencias de viaje o, en el caso de Logitravel, por
proveedores mayoristas.

La cuota de Booking.com en Espafa ha oscilado
durante el periodo investigado entre el 70y el 90 %.

En 2021, la Asociacion Espanola de Directores de Hotel
y la Asociacién Empresarial Hotelera de Madrid
denunciaron a la compania por abusar de su posicidn
de dominio. En octubre de 2022, la CNMC inicid un
expediente sancionador, cuya instruccién acredita que
Booking.com cometié las siguientes practicas
anticompetitivas:

Al imponer variascondiciones comerciales no
equitativasa los hoteles situados en Espafa; en
concreto:

e Una cldusula de precios que impide ofertar sus
habitaciones en sus propias webs por debajo del
precio que ofertan en Booking.com (4), a la vez que
Booking.com se reserva el derecho a rebajar
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unilateralmente el precio que los hoteles ofertan a
través de la web o aplicacion de Booking.

e Varias clausulas por las cuales (i) solo tiene valor
juridico la versién en inglés de las Condiciones
Generales de Contratacion (GDT) de Booking.com,
(ii) el Derecho aplicable a las GDT es el de los Paises
Bajos vy (iii) los tribunales competentes son los de
Amsterdam en caso de conflicto entre las partes.

e Falta de transparencia en la informacién sobre el
impacto y rentabilidad de suscribirse a los
programas Preferente, Preferente Plus y Genius.
Estos programas permiten a los hoteles que los
suscriban mejorar su posicionamiento en la
clasificaciéon predeterminada de resultados de
Booking.com, a cambio de una comisidén mas alta o
de ofrecer descuentos en la habitacion mas
vendida o en la mas barata que el hotel tenga en
Booking.com.

Al restringir la competencia que pueden ejercer otras
agencias de viajes online competidoras mediante las
siguientes férmulas:

e El empleo del niumero total de reservas de un hotel
a través de Booking.com como criterio de
posicionamiento en la lista de resultados
predeterminada de Booking.com. Ello incentiva a
los hoteles a concentrar sus reservas online
Unicamente a través de Booking.com, impidiendo
gue competidores puedan entrar o expandirse en
el mercado.

e El empleo, como criterio para acceder Yy
permanecer en los programas Preferente y
Preferente Plus, de un requisito de
rendimiento basado fundamentalmente en Ia
rentabilidad de cada hotel para Booking.com. Ello
promueve que los hoteles que quieran acceder o
permanecer en los programas sigan una politica de
precios y de disponibilidad que les conduce a
concentrar sus ventas en la plataforma, en perjuicio
de otras agencias competidoras.

Las condiciones comerciales no equitativas impiden a
los hoteles ofertar precios mas baratos de sus
habitaciones en sus propias webs, mientras que
Booking.com si se reserva la posibilidad de rebajar el
precio de la habitacion que el hotel publica en
Booking.com. En caso de conflicto sobre las Clausulas
Generales de Contratacion (GDT), no pueden acudir a
los tribunales espanoles y deben emplear el Derecho
de los Paises Bajos, lo que les genera costes de
litigacion inequitativos.

La falta de transparencia les impide tomar decisiones
informadas sobre la suscripcién o no a los programas
Preferente, Preferente Plus y Genius, muy relevantes
para los hoteles situados en Espafia.

El empleo total de reservas del hotelen Booking,
como criterio de posicionamiento en la clasificacion
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predeterminada de resultados de Booking.com, y el de
unrequisito de rendimiento —rentabilidad que
supone cada hotel para Booking— para acceder o
permanecer en Preferente y Preferente Plus,
restringen la competencia de otras agencias de viajes
en linea y redunda en que los hoteles no puedan
acceder a mejores condiciones comerciales en la
prestacion de servicios de intermediacidon de reservas
online.

La CNMC impone a Booking.com dos multas de
206.620.000 euros por cada una de las infracciones
Unicas y continuadas de abuso de posicion de
dominio: (i) la imposicién de una serie de condiciones
comerciales no equitativas a los hoteles situados en
Espafa y (ii) la restriccidn de la competencia de otras
agencias de viajes en linea a la hora de ofrecer
servicios de intermediacién en linea de reservas a los
hoteles situados en Espafa, respectivamente. La
sancion total es de 413.240.000 euros.

Ademas, le impone varias obligaciones de
comportamiento para garantizar que ni las conductas
gue dieron lugar a las infracciones, ni otras que
puedan producir un efecto equivalente, prosigan en el
futuro.

La CNMC investiga al grupo Apple
por posibles practicas
anticompetitivas relacionadas con la
distribucion de aplicaciones en sus
dispositivos

La CNMC investiga a Apple Distribution International
Ltd. y a Apple INC. (Apple) por supuestas conductas
contrarias al articulo 2 de la Ley 15/2007, de 3 de julio,
de Defensa de la Competencia (LDC) y al 102 del
Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea
(TFUE).

En concreto, Apple podria estar llevando a cabo
practicas anticompetitivas consistentes en imponer
condiciones  comerciales  inequitativas a los
desarrolladores que utilizan las tiendas de aplicaciones
del grupo Apple (Apple App Store) para distribuir
aplicaciones a los usuarios de productos de dicha
empresa.

La investigacion se inicié de oficio, dada la relevancia
gue estd cobrando en Espafa la actividad econémica
gue se lleva a cabo en las tiendas de aplicaciones.

En caso de confirmarse, las conductas podrian
constituir un abuso de posicién de dominio prohibido
por el articulo 2 de la LDC y 102 del TFUE.

Estas practicas podrian ser consideradas como una
infraccion muy grave de la LDC, que puede conllevar
multas de hasta el 10 % del volumen de negocio total
mundial de las empresas infractoras en el ejercicio
anterior al de imposicién de la multa.
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KKR Génesis reconoce que debid
notificar la compra de Generalife
Clinics y paga la multa
correspondiente por el
incumplimiento

La Comisién Nacional de los Mercados y |la
Competencia (CNMC) ha sancionado a la compania
KKR Génesis Bidco, S. L. U. con 1.138.870 euros porque
adquirié el control exclusivo de Generalife, en enero
de 2022, sin notificarlo previamente.

Esta practica se conoce en el argot de competencia
como gun jumping e implica incumplir el articulo 9.1
de la Ley de Defensa de la Competencia, que obliga a
las empresas a notificar sus operaciones antes de
ejecutarlas.

KKR notificé la operacién en agosto de 2023, después
de que se lo requiriera la CNMC. En diciemibre de 2023,
la Comisién aprobd la compra en primera fase. En
enero de 2024, inicié un expediente sancionador por el
citado incumplimiento.

Durante la instruccién del sancionador, KKR ha
reconocido su responsabilidad y se ha acogido
al articulo 85.3 de la Ley 39/2015, que permite reducir
hasta el 40 % el importe de la sancion —KKR ha
pagado 683.322 euros finalmente— si la empresa
reconoce su responsabilidad y paga por anticipado.

La CNMC da por finalizado el expediente sancionador
después de que KKR haya reconocido su
responsabilidad y aceptado el pago voluntario de la
multa.

La CNMC continua la investigacion
de posibles practicas
anticompetitivas en el mercado de
la distribuciédn de maquinaria
agricola

La Comisién Nacional de los Mercados y la
Competencia (CNMC) investiga posibles practicas
anticompetitivas consistentes en acuerdos de reparto
de mercado entre concesionarios de maquinaria
agricola.

Del 18 al 20 de junio de 2024, la CNMC ha
realizado nuevas inspecciones como resultado de la
investigacion abierta tras una primera ronda de
inspecciones (entre el 26 y el 29 de septiembre de
2023) en las sedes de varias empresas que operan en
este mercado. En este proceso, la CNMC contd con la
colaboraciéon de las Autoridades de Competencia
autondmicas donde se ubican algunas de las
empresas inspeccionadas.

Estas inspecciones suponen un paso preliminar en el
proceso de investigacion de las supuestas conductas

| MOORE

anticompetitivas y no prejuzgan el resultado de la
investigaciéon ni la culpabilidad de las empresas
inspeccionadas. Si la CNMC encontrase indicios de
practicas prohibidas por laley de Defensa de la
Competenciacomo resultado de la inspeccidn,
procederd a la incoacién de expediente sancionador.

La CNMC investiga a la distribuidora
eléctrica del Grupo Naturgy (UFD) y
a sus matrices por posibles practicas
anticompetitivas

La Comisién Nacional de los Mercados y la
Competencia (CNMC) investiga a UFD Distribucién
Electricidad, S.A., y a sus matrices Holding Negocios
Electricidad, S.A. y Naturgy Energy Group, S.A. (Grupo
Naturgy) por supuestas conductas contrarias al
articulo 3 de la Ley 15/2007, de 3 de julio, de Defensa de
la Competencia (LDC).

La compafiia habria dado un trato preferente y
discriminatorio a las incidencias y reclamaciones
presentadas por ciertas comercializadoras entre 2021y
2022, en detrimento de terceras comercializadoras
independientes. Asi, UFD podria haber falseado la libre
competencia en el mercado del suministro minorista
de energia eléctrica y haber incumplido la Ley 3/1991,
de 10 de enero, de Competencia Desleal.

La investigacion se inicid a partir de una serie de
denuncias contra UFD por practicas contrarias a la
LDC, y de la informacidn reservada que llevd a cabo la
Direccion de Competencia (apartado 2 del articulo 49
de la LDC). Ante la sospecha de posibles practicas
anticompetitivas, la CNMC inspeccioné dos sedes del
Grupo Naturgy.

La CNMC investiga a la Lonja
Agropecuaria de Extremadura por
recomendaciones de precios

La Comisién Nacional de los Mercados y la
Competencia (CNMCQ) investiga ala Lonja
Agropecuaria de Extremadura por supuestas
conductas contrarias al articulo 1 de la Ley 15/2007, de
3 de julio, de Defensa de la Competencia (LDC)y
al articulo 101 del Tratado de Funcionamiento de la
Unidén Europea (TFUE).

En concreto, la Lonja Agropecuaria de Extremadura
habria elaborado, publicado y difundido informacién
no debidamente contrastada sobre cotizaciones
medias de precios de distintos productos
agropecuarios (en particular, de la lana).

Este hecho podria constituir una recomendaciéon
colectiva de precios contraria a la LDC y derivada de la
reglamentacién, estructura y métodos de trabajo
interno de esta Lonja y las Mesas de Precios
integradas.
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La CNMC investiga a \varias
empresas por un posible reparto de
licitaciones convocadas por AENA
para el arrendamiento de
instalaciones destinadas a |la
actividad de Dbases fijas de
operaciones (FBO) en aeropuertos

La CNMC investiga a varias empresas por posibles
acuerdos y/o préacticas concertadas para repartirse las
licitaciones que convoca Aena para arrendar
instalaciones destinadas a la actividad de bases fijas de
operaciones (FBO) en aeropuertos.
Entre los dias el 28 y el 31 de mayo de 2024, personal
de la Comisién llevd a cabo inspecciones en las sedes
de varias compafias.

Las inspecciones suponen un paso preliminar en el
proceso de investigacion de las supuestas conductas
anticompetitivas y no prejuzgan el resultado de la
investigaciéon ni la culpabilidad de las empresas
inspeccionadas. Si como resultado de la inspeccidn se
encontrasen indicios de practicas prohibidas se
procederd a la incoacién formal de expediente
sancionador.

La CNMC sanciona a Rheinmetall AG
con 13 millones de euros por aportar
informaciéon engafosa en su fusién
con Expal Systems S.A.

La CNMC ha multado con 13 millones de euros a la
empresa de armamento militar Rheinmetall AG por
dos infracciones graves de la Ley de Defensa de la
Competencia (LDC): ocultar informacion cuando
notificd compra de Expal Systems y no colaborar con
la CNMC al aportar informacién engafiosa durante la
investigacion previa a la apertura este expediente
sancionador.

Rheinmetall, sociedad matriz del Grupo Rheinmetall,
qgue opera cinco divisiones: sistemas de vehiculos,
armas y municidn, soluciones electrénicas, sensores y
actuadores, y materiales y comercio, notificé en
febrero de 2023 la adquisicion de Expal Systems,
empresa espafiola de defensa y seguridad global que
ofrece soluciones tecnoldgicas de alta gama para las
fuerzas armadas.

La CNMC autorizd la operacién en primera fase. Sin
embargo, tras el recurso presentado por un cliente de
las partes ante la Audiencia Nacional, tuvo
conocimiento de que la informacién aportada por
Rheinmetall, a partir de la que analizé la fusién, podria
haber sido incompleta y engafiosa.

La CNMC abrid una informacidén reservada para
comprobar si Rheinmetall omitié en la notificacién
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que la fusion afectaba a varios mercados —fabricacion
y comercializacion de nitrocelulosa, nitroglicerina y
pasta himeda — y saber si los datos que aportd eran
engafosos. En enero de 2024, la CNMC inicid un
expediente sancionador contra la empresa.

Una vez instruido el caso, se considera acreditado que
Rheinmetall cometié dos infracciones graves de la
LDC.

Obstruyd la labor de la CNMC al omitir y aportar
informacién engafiosa en el formulario de notificacion,
que obliga a aportar informacién sobre los bienes o
servicios comercializados por cada una de las
empresas participes en una concentracion.

Rheinmetall, y en particular Expal, tenian actividad en
la venta de nitrocelulosa y pasta humeda (compuesto
de nitrocelulosa y nitroglicerina), pero omitieron
identificarlos como mercados afectados por la
concentracion.

Incumplié el deber de colaboraciéon con la CNMC,
cuando se le requirié que aportase informacién sobre
su actividad en los mercados de nitrocelulosa y pasta
hudmeda, durante la investigaciéon previa al inicio del
procedimiento sancionador.

La informacién que aporté fue incompleta y engafiosa
y dio a entender que su actividad era mucho menor
gue la que realmente realiza en esos mercados.

El articulo 62.3.c) seflala que existe una obstruccién a
la labor de la CNMC cuando, entre otros supuestos, la
informacién que le es remitida sea engafiosa o
incompleta.

Dicha obstruccién abarca necesariamente la
actuacion de Rheinmetall (i) en la primera conducta,
no haber aportado informacién necesaria y obligatoria
en el formulario de notificacién, asi como el caracter
engafioso de parte de la informacién facilitada en el
formulario; y (i) en la segunda conducta, haber
suministrado informacién incompleta en respuesta al
requerimiento de la DC de 26 de julio de 2023.

Se trata de infracciones graves recogidas en el articulo
62.3.c) de la LDC, por lo que las sanciones a imponer
son una multa, por cada infraccién, de hasta el 5 % del
volumen de negocios total de la empresa infractora en
el ejercicio inmediatamente anterior al de |la
imposicion de la multa.

La CNMC multa a SGAE con 6,4
millones por abusar de su posicion
dominante al disenar y aplicar las
tarifas que cobra a radios vy
televisiones por usar su repertorio
musical y audiovisual

La CNMC ha multado con 6.387.819 euros a SGAE por
incurrir en dos infracciones de abuso de posicién de
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dominio derivadas de practicas tarifarias en el marco
del licenciamiento de derechos de propiedad
intelectual sobre obras musicales y audiovisuales
empleados por operadores de radio y television en sus
respectivas programaciones.

Tanto para los derechos de obras musicales, como
para los derechos de ciertos derechos de obras
audiovisuales, la SCAE ha disefado y aplicado unas
“tarifas por uso efectivo” tan elevadas, en comparacién
con las “tarifas por disponibilidad promediada” (tarifas
planas), que no suponian, en términos generales, una
verdadera alternativa a estas Ultimas, ni para las
emisoras de radio ni para las de television.

De lo anterior se derivan dos potenciales
consecuencias desfavorables, desde una perspectiva
de competencia. En primer lugar, la gran mayoria de
usuarios se han visto empujados a pagar a la SGAE
precios desligados de la utilizacion real que hacen de
su repertorio, tanto en lo que se refiere al nUmero de
obras como a la intensidad de su uso (abuso
explotativo). Asimismo, la aplicacién prevalente de
tarifas planas dificulta la entrada y expansion de
competidores, de la SGAE, reforzando su posicion de
dominio (abuso exclusionario).

La razén de esto ultimo es que, al estar abonando una
tarifa plana por el uso de un repertorio tan extenso
como el de la SGAE, los usuarios ven drasticamente
limitados los incentivos para la contratacién de otros
repertorios alternativos.

Para los derechos de obras musicales, este efecto de
exclusion se ve, ademas, reforzado por la conducta de
la SCGAE consiste en presentar a los usuarios su
repertorio musical como universal y ofrecer garantias
de indemnidad frente a eventuales reclamaciones de
terceros, por el uso de derechos no pertenecientes su
repertorio, limitando en mayor medida, los incentivos
de dichos usuarios para contratar con competidores
de la SGAE.

Por todo ello, la CNMC declara a la SCGAE responsable
de:

o una infraccién Unica y continuada de los articulos
2 de la Ley 15/2007 de Defensa de la Competencia
(LDC) y 102 del Tratado de Funcionamiento de la Unidn
Europea (TFUE) consistente en un abuso de posicidn
de dominio en los mercados de concesidén de
autorizaciones de wuso para la reproduccidon y
comunicacién publica de obras musicales para el
servicio de comunicacién audiovisual radiofénico y
para el servicio de comunicacion televisivo (lineal y
bajo demanda) que comprende (i) el disefio y
aplicacién de tarifas por disponibilidad y (ii) las
practicas relativas a la presentacion del repertorio
como universal y la indemnidad frente a
reclamaciones de terceros, desde al menos el 1 de
enero de 2016 hasta el cierre de la fase de instruccion
del expediente, por la que le impone una sancién de
3.954.364 euros
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° una infraccién de los articulos 2 de la LDC y 102
del TFUE consistente en un abuso de posicién de
dominio por el disefio y aplicacion de las tarifas por
disponibilidad en el mercado de la gestidn de
derechos de remuneracidn de autores de obras
audiovisuales a que se refiere el articulo 90.4 de la Ley
de Propiedad Intelectual (1) para el servicio de
comunicacién audiovisual de televisiéon (lineal o a
peticion) desde al menos el 1 de enero de 2016 hasta al
menos el 31 de diciembre de 2017, por la que le impone
una sancioén de 2.433.455 euros.

La CNMC inicia un expediente
sancionador contra el llustre Colegio
de Abogados de Barcelona (ICAB)

La CNMC ha incoado un expediente sancionador
contra el llustre Colegio de Abogados de Barcelona
(ICAB) por un posible incumplimiento de dos
Resoluciones que prohibian realizar recomendaciones
de precios sobre los honorarios de los abogados.

En marzo de 2018, la CNMC sancioné al ICAB y a otros
ocho Colegios de Abogados por conductas prohibidas
por el articulo 1 de la Ley 15/2007 de 3 de julio, de
Defensa de la Competencia (LDC), consistentes en
realizar recomendaciones de precios mediante la
elaboracién, publicacién y difusion de baremos de
honorarios.

En febrero de 2020, la CNMC dictdé una Resolucién,
como parte del procedimiento de vigilancia del
expediente de 2018, que declaré los criterios
orientativos en tasacidn de costas presentados por el
ICAB (noviembre de 2019) como adecuados para
cumplir los compromisos de la Resolucién 2018.

En mayo de 2024, en el marco de |las
citadas actuaciones de vigilancia, el Consejo de la
CNMC interesd a la Direccién de Competencia a iniciar
un expediente sancionador contra el ICAB por existir
indicios de incumplimientos.

Concretamente, el ICAB habria difundido los criterios
orientativos para la tasaciéon de costas aprobados en
la Resolucion de 2020 —transformando las
indicaciones genéricas contenidas en los mismos en
porcentajes concretos y, en definitiva, en baremos o
listados de precios aplicados automaticamente—
entre mas de 4.000 abogados del ICAB, ademas de
entre profesionales colegiados de otras
demarcaciones territoriales.

La CNMC multa con 2,46 millones al
Consejo General de Procuradores de
los Tribunales (CGPE)

La CNMC ha sancionado al Consejo General de
Procuradores de los Tribunales (CGPE) por haber
realizado una recomendacién colectiva de precios y
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por difundir informacién engafiosa sobre el caracter
de su plataforma www.subastasprocuradores.com.

Estas practicas constituyen una infraccion muy grave
de los articulos 1 de la Ley 15/2007, de 3 de julio, de
Defensa de la Competencia (LDC) y 101 del Tratado de
Funcionamiento de la Unién Europea y una infraccion
grave del articulo 3 LDC.

Las conductas han afectado al sector de |Ia
intermediacién para realizar subastas extrajudiciales
de bienes y derechos por parte de personas o
entidades especializadas a travées de medios
electrénicos en Espafa.

El expediente tuvo su origen en una denuncia de la
entidad Activos Concursales S. L. En diciembre de
2022, la CNMC inicié un procedimiento sancionador
contra el CGPE por posibles practicas
anticompetitivas.

Debe destacarse que el expediente no versa sobre la
utilidad de la puesta en marcha del Portal o de que
pueda competir en el mercado, sino Unicamente sobre
la recomendacién por parte del CGPE de los
honorarios a cobrar por los colegios de procuradores
gue usaran su Portal y sobre la manera de publicitar
sus servicios de entidad especializada.

En mayo de 2016, el CGPE puso en

funcionamiento www.subastasprocuradores.com (“la
Plataforma”), una web a través de la que se subastan
bienes muebles e inmuebles.

El CGPE fijé las comisiones a cobrar por los colegios de
procuradores que utilizasen su plataforma. Salvo pacto
en contrario, estas se fijaron en el 4 % del precio de
adjudicacioén (bienes inmuebles), y entre un 5%y un 15
% del precio de adjudicaciéon (bienes muebles).

En diciembre de 2016, tras modificar el convenio de
adhesion, el porcentaje pasdé del 4 % a, como maximo,
un 5 % del precio de adjudicacion de bienes inmuebles
para el CGPE o los colegios que se adhiriesen.

El CGPE fij6é, por tanto, unos precios maximos,
minimos o fijos a aplicar salvo pacto en contrario, que
debia pagar el adjudicatario de la subasta. Los
honorarios a cobrar se distribuian entre el CGPE y los
colegios de procuradores y procuradores que hubieran
conseguido la designacioén de la Plataforma.

Las normas, términos y condiciones de la Plataforma
del CGPE estaban en su pagina web. Las practicas del
CGPE eran aptas para eliminar la incertidumbre que
se genera cuando los profesionales de la
intermediacién fijan sus precios libremente vy
compiten por conseguir sus clientes.

En la intermediacién en subastas extrajudiciales, el
CGPE interviene como una entidad especializada, de
acuerdo con el articulo 641 de la Ley de Enjuiciamiento
Civil. EI CGPE actlUa en este dmbito como una empresa
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en el sentido del Derecho de la Competencia,
compitiendo con personas o entidades especializadas
privadas que rivalizan en el mercado.

El CGPE promociondé su plataforma como la Unica
alternativa a las subastas judiciales, realizadas a través
del BOE, y a los colegios de procuradores como las
Unicas corporaciones de Derecho Publico designadas
por la Ley de Enjuiciamiento Civil (LEC) para subastar
bienes.

También organizé formaciones y sus miembros
hicieron declaraciones a medios especializados
aludiendo a un supuesto caracter publico de su
plataforma, con la que coadyuvaban a Ia
Administracion de Justicia.

De esta forma, se trasladd a los principales operadores
publicos \Y% privados la idea de
qgue www.subastasprocuradores.com, por su
vinculacidén con una corporacién de derecho publico,
ofrecia una intermediacién mas segura y confiable, un
acto de competencia desleal susceptible de alterar el
comportamiento econdmico de los destinatarios y
perjudicar a los competidores.

La CNMC ha multado con un total de 2,46 millones al
CGPE por las siguientes infracciones:

° Una infraccién Unica y continuada muy grave, de
conformidad con el articulo 62.4.a) LDC, de los
articulos 1 de la LDC y 101 del TFUE, consistente en una
recomendacién colectiva o decisién de asociacién de
empresas desde al menos el 13 de mayo de 2016 hasta
la actualidad (1.643.906 euros).

° Una infraccidn Unica y continuada grave, de
conformidad con el articulo 62.3.a), del articulo 3 de la
LDC, consistente en un conjunto de actos de
competencia desleal de engafo desde al menos el 7
de mayo de 2019 hasta la actualidad (821.953 euros).

La CNMC intima al CGPE a que tome las medidas
necesarias para cesar las conductas sefialadas, remite
la resolucién a la Junta Consultiva de Contratacion
Publica del Estado respecto a la aplicacion de la
prohibicién de contratar e insta a la Direccidn de
Competencia a que vigile el cumplimiento integro de
la resolucion.

Contra esta resolucién podrd interponerse recurso
contencioso administrativo ante la Audiencia Nacional
en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente al de
su notificacion.

La CNMC sanciona a Atresmedia por
publicidad encubierta de bebidas
alcohdlicas

La CNMC ha sancionado a Atresmedia por emitir
publicidad encubierta de una bebida alcohdlica
durante la emision del programa “El Hormiguero”.
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En particular, la CNMC ha constatado que en el
programa emitido el 26 de junio de 2023 se mostraron
imagenes y se menciond una bebida alcohdlica de 36
grados, fuera del horario permitido para su promocién
y sin advertir que se trataba de publicidad. Esta
presentacién, disfrazada como parte del contenido del
programa de entretenimiento, podria inducir a los
espectadores a confusién o error.

Esta emision vulnera el articulo 122.3 de la Ley General
de la Comunicacion Audiovisual (LGCA) que prohibe la
publicidad encubierta. Ademas, vulnera el articulo
1234 de la LGCA que regula lapublicidad que
fomenta comportamientos nocivos para la saludy
prohibe “la comunicacion comercial audiovisual de
bebidas alcohdlicas con un nivel superior a veinte
grados, excepto cuando sea emitida entre la 1:00 y las
5:00 horas”.

Las dos multas impuestas, por importe global de
579374 euros, se han reducido un 40 % por
reconocimiento expreso de la responsabilidad (20 %) y
pago anticipado de la sancién (20 %).

La CNMC sanciona a RTVE por
publicidad encubierta en el canal
Teledeporte

La CNMC ha sancionado a RTVE por emitir publicidad
encubierta durante el “Torneo de Golf de Peralada” en
el canal Teledeporte.

En concreto, la CNMC ha constatado que durante esta
emision (el 9 de marzo de 2023) se mostrd una bebida
energética y su logo, se citd su nombre, y se
promociond de forma explicita mediante un reto
propuesto a las jugadoras del torneo. En ningun
momento de la emisién se advirtidé de su tratamiento
como publicidad ni aparecié ninguna sobreimpresién
identificativa.

Estas emisiones vulneran el articulo 122.3 de la Ley
General de la Comunicacién Audiovisual. La LGCA
establece que losemplazamientos publicitarios
deben estar debidamente sefalizados para que un
espectador siempre sea consciente de cuando se le
estd informando y cudndo se le estd tratando de
vender un producto comercial.

La sancidn prevista de 120.000 euros se ha reducido un
40 % por reconocimiento expreso de la
responsabilidad (20 %) y pago anticipado de la sancién
(20 %).

La CNMC multa a Neuro Energia y
Gestion con 1.081.502 euros por
manipular el mercado intradiario
continuo en la venta de electricidad

a través de la frontera con Francia
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La CNMC ha sancionado a la empresa Neuro Energia y
Gestion, S.L. con 1081502 euros por manipular el
mercado intradiario continuo de electricidad entre el
23 de agosto de 2022 y el 15 de marzo de 2023.

La compania, en 125 sesiones de negociacion del
periodo comprendido entre el 23 de agosto de 2022 y
el 15 de marzo de 2023, emitid y retird érdenes no
genuinas, coordinando la utilizacion de los certificados
digitales de 34 agentes. El objetivo era controlar la cola
de procesamiento de las ofertas del mercado
intradiario continuo y conseguir que las ofertas de
venta (genuinas) del producto D+1 del grupo de los 34
agentes —sobre las que Neuro Energia y Gestidon, S.L.
obtenia una retribucidn si resultaban casadas—
obtuvieran una posicidn ventajosa, frente a otros
agentes, para ejecutar contratos de venta a través de
la frontera con Francia.

La introduccién de sefales falsas o engafiosas sobre la
oferta, la demanda o el precio de un producto
energético al por mayor se corresponde con
comportamientos de manipulacidn del mercado o
tentativa de manipulacién del mercado, que infringen
el articulo 5 del Reglamento UE n.° 1227/2011, de 25 de
octubre de 2011 (REMIT).

La infraccién cometida por Neuro Energia y Gestion,
S.L. estd tipificada como grave, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 65.31 de la Ley 24/2013, de 26
de diciembre, del Sector Eléctrico.

La CNMC sanciona a Enérgya VM
Gestion de Energia, S.L.U. con un
millén de euros por manipular el
mercado de gas natural

La CNMC ha sancionado con un millén de euros a
Enérgya VM Gestidn de Energia, S. L. U. por manipular
el mercado organizado de gas (MIBGAS) entre el 1 de
septiembre y el 31 de diciembre de 2022,

Su operativa estuvo ilegitimamente orientada a elevar
el precio del mercado a un nivel artificial insertando
ofertas de compra que no tenia intencién de casar. En
32 sesiones de negociaciéon presentd ofertas de
compra a precios elevados en los Ultimos siete
segundos de negociacion. Estas no eran
modificaciones de ofertas anteriores, que estuviera
tratando de ejecutar en los Ultimos segundos de la
negociacion, ni agredian a la oferta de venta mas
competitiva de ese momento en el sistema de
negociacién, ya que las introducia a un precio
ligeramente inferior —en algunas sesiones tan solo
0,02 €/MWh por debajo— para evitar que fueran
casadas.

Ademas, dichas ofertas de compra se introducian por
un volumen de energia muy inferior al volumen del
resto de las ofertas de compra de Enérgya VM Gestién
de Energia, S. L. U. en la misma sesion de mercado. El
objetivo era reducir el impacto econémico de las
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ofertas a precio elevado en caso de que hubieran sido
casadas y, en algunas de las sesiones, en contra de la
I6gica econdmica, ya que las introducia a un precio
superior al de la dltima transaccién ejecutada por el
agente como contraparte vendedora para el mismo
producto y en la misma sesién de negociacién.

La introduccién de sefales falsas o engafosas sobre la
oferta, la demanda o el precio de un producto
energético al por mayor, asi como la fijacién del precio
de un producto energético al por mayor en un nivel
artificial, se corresponden con comportamientos de
manipulacién o tentativa de manipulacién del
mercado, que infringen el articulo 5 del Reglamento
UE n.°1227/2011, de 25 de octubre de 2011 (REMIT).

La infracciéon cometida por Enérgya VM Gestion de
Energia, S. L. U. esta tipificada como grave, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 110 u) de la
Ley 34/1998, de 7 de octubre, del Sector de
Hidrocarburos.

La CNMC inicia un expediente
sancionador contra varias empresas
del Grupo Endesa por posibles
practicas anticompetitivas

La CNMC investiga a E-DISTRIBUCION Redes Digitales,
S.L.U., Endesa Operaciones y Servicios Comerciales,
S.L.U, y a sus respectivas matrices — Endesa, S. A. y
Endesa Energia, S. A. U—, por un posible abuso de
posicién de dominio en el mercado de la distribucién
eléctrica.

Las practicas afectarian a todos los territorios donde el
Grupo Endesa opera como distribuidora: Andalucia,
Aragon, parte de Castilla y Ledn, Catalufa, Galicia, Islas
Baleares, Islas Canarias, ciudad autonoma de Ceuta y
la provincia de Badajoz.

La investigacidn se centra en el presunto trato
discriminatorio y preferente que el Grupo Endesa
habria dado a la resolucidn de solicitudes,
reclamaciones e incidencias de sus propias filiales, en
detrimento de terceras empresas competidoras.

Entre otros, se analizan los tradmites relacionados con
la comercializacion de energia eléctrica, la instalacion
de equipos y prestacion de servicios de medida
eléctrica, la prestacidn de servicios energéticos, asi
como la instalacién y operacién del autoconsumo,
vinculado al mercado de generacién distribuida.

La CNMC recibid varias denuncias contra E-
distribucién por practicas contrarias a la Ley de
Defensa de la Competencia (LDC), e inicidé una
informacioén reservada (apartado 2 del articulo 49 de la
LDC). En junio de 2023, personal de la CNMC
inspecciond dos sedes de varias sociedades del Grupo
Endesa.
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La CNMC inicia un expediente

sancionador contra Renfe
Mercancias por posibles practicas
anticompetitivas en el mercado de
servicios de traccidén ferroviaria para
el transporte de mercancias en
Espana

La CNMC ha iniciado un expediente sancionador
contra Renfe-Operadora Entidad Publica Empresarial
(Renfe Operadora), Renfe Mercancias Sociedad
Mercantil Estatal, S.A. (Renfe Mercancias) y Pecovasa
Renfe Mercancias Sociedad Mercantil Estatal, S.A.
(Pecovasa) por posibles practicas restrictivas de la
competencia en el mercado de servicios de traccidn
ferroviaria para el transporte de mercancias en Espafa.

En concreto, la CNMC investiga si Renfe Mercancias y
Pecovasa restringieron la competencia en una
licitacion de servicios de traccién ferroviaria convocada
el 20 de enero de 2022 por Pecovasa, en la cual Renfe
Mercancias resultd adjudicataria.

Estas practicas podrian infringir los articulos 2 de
la Ley de Defensa de la Competencia (LDC)y 102

delTratado de Funcionamiento de la Unién
Europea (TFUE).

El expediente se inicid a raiz de una denuncia
presentada por la Asociacién de Empresas Ferroviarias
Privadas. La CNMC inicié una informacion reservada y
realizé inspecciones en octubre de 2023.

La CNMC ha encontrado indicios razonables de que
Renfe Operadora, Renfe Mercancias y Pecovasa
podrian haber infringido el articulo 2 de la LDC y el 102
del TFUE.
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SENTENCIA QUE
CALIFICA UN ACCIDENTE
“IN ITINERE”
BASANDOSE EN LA
INFORMACION
APORTADA GOOGLE
MAPS

STSJ de Canarias/Tenerife, Sala de lo Social, de 6 de
marzo de 2024, rec. num. 1121/2022

Sentencia sobre un caso en el cual una trabajadora
gue sufrié un accidente de circulacién a las 10:30 horas
cuando acudia a su puesto de trabajo. La Mutua
rechaza la existencia de accidente "in itinere" con el
argumento de que la hora de inicio de la jornada de
trabajo comenzaba a las 12 horas y como entre el
domicilio de la demandante y el centro de trabajo
Unicamente se tarda 15 minutos en coche, concluyd
que el accidente no podia vincularse
cronoldégicamente con acudir al trabajo.

En la sentencia se exponen determinadas
circunstancias a tener en cuenta en la consideracion
del tiempo “in itinere” como pueden ser: i) necesidad
de cambiarse de ropa en los vestuarios del centro de
trabajo para ponerse el uniforme, lo que puede
implicar estar en el centro de trabajo al menos 15
minutos antes o i) la necesidad de buscar
aparcamiento.

Lo singular de esta sentencia, es que la trabajadora
aportd informacién para demostrar que la manzana
en la que se ubica su lugar de trabajo no tiene apenas
aparcamiento libre o gratuito, y esto requiere de
busqueda de aparcamiento en un lugar mas alejado,
en una zona turistica y comercial cuya afluencia se
incrementa coincidiendo con la hora de entrada de la
trabajadora.

El Tribunal ha desestimado el recurso de la Mutua, que
alegaba que el hecho de que la trabajadora saliera una
hora y media antes de su domicilio justificaba que el
accidente no se habia producido “in itinere”

A N A D E ASESORIA NAVARRA
DE GESTION EMPRESARIAL



http://normacef.es/buscaResult/shDocumento.aspx?id=NSJ066592&tkId=6cbb60cc-4391-4ca8-ab6a-b537153101cb&op=rtss
http://normacef.es/buscaResult/shDocumento.aspx?id=NSJ066592&tkId=6cbb60cc-4391-4ca8-ab6a-b537153101cb&op=rtss

ul MOORE NEWSLETTER 3¢ TRIMESTRE 2024

AUDIENCIA NACIONAL

PERMISO POR
HOSPITALIZACION DE
FAMILIARES. DERECHO
AL DISFRUTE EN SU
TOTALIDAD

Tras el Real Decreto-Ley 5/2023, el permiso por
accidente o enfermedad graves, hospitalizacién o
intervencién quirdrgica sin hospitalizaciéon que precise
reposo domiciliario, fue aumentado a 5 dias.

Para la resolucién del caso hay que tener en cuenta
que los permisos vinculados a cuidados de familiares y
convivientes son ejercitados mayoritariamente por
mujeres. Esta descripcién de la realidad social se
deduce de los considerandos de la Directiva 2019/1158,
de 20 de junio, que pretende trasformar la misma
favoreciendo mecanismos que faciliten la
corresponsabilidad en la asuncién de los deberes
familiares

La Audiencia Nacional falla declarando el derecho de
las personas trabajadoras a disfrutar la totalidad del
permiso de cinco dias por intervencion por accidente o
enfermedad graves, hospitalizacion o intervencion
quirdrgica sin hospitalizacion que precise reposo
domiciliario del cényuge, pareja de hecho o parientes
hasta el segundo grado por consanguineidad o
afinidad, incluido el familiar consanguineo de la pareja
a de hecho, asi como de cualquier otra persona
distinta de las anteriores, que conviva con la persona
trabajadora en el mismo domicilio y que requiera el
cuidado efectivo de aquella, si tras el alta hospitalaria
no se han agotado dichos cinco dias y se ha prescrito
reposo domiciliario al familiar o persona conviviente.

En definitiva, la AN viene a matizar que el alta
hospitalaria no implica necesariamente la finalizaciéon
del permiso, en tanto que pudiera haber supuestos en
los que, tras el alta, se hayan pautado reposo
domiciliario.
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Mas informacién y contacto:

MOORE es una de las grandes firmas de
referencia a nivel internacional de auditoria y
consultoria especializadas. Contamos con un
equipo de profesionales que pondran a su
servicio su experiencia y conocimientos y se
adaptaran a sus necesidades. Si desea mas
informacion, pdngase en contacto con
nosotros en el 976 56 24 43 o por correo
electrénico en info@mszaragoza.com
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